OFICIUL DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA BIHOR
COMPARTIMENTUL JURIDIC RESURSE UMANE SECRETARIAT SI PETITII

SITUATIE PRIVIND TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE LA 31.03.2026, CONFORM
PREVEDERILOR ART. 33 DIN LEGEA NR. 153/2017, CU MODIFICARILE S| COMPLETARILE

ULTERIOARE
Salariu de baza
din luna MARTIE Ind ptr titlu
Grad 2026 cf Legii Spor pentru stiintific de
profe 377/2022, HG conditii doctor 50% din
siona| § | o |598/2024, art .10,| vatamatoare de | nivelul salariului
Nr. F . I/tre é B 15,16 din L. munca 01.07.2025| de baza minim Salariul brut in ob
crt. unctia apta| g | 8| 15372017 -art. |- 31.12.2026 (art 1] brut pe tara (cf | luna MARTIE 2026 -
profe|] = [ O | xwi, alin. (1) din |si Il OUG 36/2025 | art 14 din Lg.
siona Legea nr. art. XVII din Legea| 153/2017 si art.
la 141/2025, cu 15| nr. 141/2025) |XVIl din Legea nr.
% complexitatea 141/2025)
muncii
1|Sef serviciu s 18510 300 0 18810
2 Registrator coordonator] Il | S 15531 300 0 15831
3]consilier IA[S |5 13938 300 0 14238
consilier (cu CFPP
4finclus) A1 S 3] 15332 300 0 15632
5]consilier IA[S |4 13598 300 0 13898
6]consilier I [S]5 12295 300 0 12595
7]consilier nN|s|5 9858 300 0 10158
8|consilier n|si|4 9617 300 0 9917
9]consilier juridic IA|S |5 13938 300 0 14238
10]consilier juridic A|S |4 13598 300 0 13898
11|consilier cadastru IA[S |5 13938 300 0 14238
12|consilier cadastru IA[S |4 13598 300 0 13898
13]consilier cadastru IAlS |3 13266 300 0 13566
registrator de carte
IA]S |5 13938
14lfunciars 300 0 14238
asistent registrator -
15| principal |55 12668 300 0 12968
asistent registrator -
16|principal IA|S (4] 12358 300 0 12658
asistent registrator -
17)orincipal A 1S |3 12056 300 0 12356
asistent registrator -
18]principal NN 10813 300 0 11113
asistent registrator -
19 principal LS |3 10291 300 0 10591




Salariu de baza
din luna MARTIE Ind ptr titlu
Grad 2026 cf Legii Spor pentru stiintific de
profe 377/2022, HG conditii doctor 50% din
sional| 5 | 5 |598/2024, art .10,| vatamatoare de | nivelul salariului
o functi /trea § 2 15,16 din L. munca 01.07.2025| de baza minim Salariul brut in ob
: unctia pté | g B | 15372017 -art. |- 31.12.2026 (art 1| brut pe tars (cf | luna MARTIE 2026 s
profe|] £ | | xvi, alin. (1) din |si Il OUG 36/2025{ art 14 din Lg.
sional Legea nr. art. XVII din Legea| 153/2017 si art.
a 141/2025, cu 15| nr. 141/2025) |XVIl din Legea nr.
% complexitatea 141/2025)
muncii
asistent registrator -
o i nls|s| 8957 300 9257
principal
asistent registrator -
o nm|sil4 8738 300 0
21 |principal 9038
asistent registrator -
o mi|si3 8524 300
22 principal 0 8824
23]asistent registrator IA[M]|5 8375 300 0 8675
24]referent IA[M]5 8375 300 0 8675
25|referent A|M[4 8170 300 0 8470
nu beneficiaza de
26|sofer I | M]5 7098 300 0 7398 majorare de 15%

Spor pentru conditii vatamatoare de munca conf. prev. art. 1 alin. (1) litera I, Capitolul Il,
Anexa VIl din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr.153/2017, modificat prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 36/2025 pentru stabilirea
unor masuri privind personalul platit din fonduri publice; Ordinul MDLPA nr. 929/01.07.2025
privind stabilirea cuantumului sporului pentru conditii periculoase sau vatamatoare ca
urmare a intrarii in vigoare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 36/2025 pentru
stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice si art. XVII din Legea nr.

141/2025

vouchere de vacanta, in valoare de 800 lei personalului ale carui salarii de baza nete din luna
anterioara acordarii acestora sunt de pana la 6.000 lei - Legea cadru nr. 153/2017/0.U.G. nr.

8/2009, cu modificarile si completarile ulterioare si art. XLIV din Legea nr. 141/2025 0
valoarea anuala a drepturilor de hrana pentru o functie de conducere - art. 36 din 0.U.G. nr.

90/2018 si art.18, alin. (1) si alin. (1') din Legea cadru nr. 153/2017 (24 lei/zi) 8760
valoarea anuala a drepturilor de hrana pentru o functie de executie - art. 36 din 0.U.G. nr.

90/2018 si art.18, alin. (1) si alin. (1") din Legea cadru nr. 153/2017 (18 lei/zi) 6570




